
 
 
Het Ketelhuis is een Amsterdams filmtheater dat zich toelegt op vertoning van Nederlandse en Europese 
kwaliteitscinema en op de facilitering van debat en expertisebevordering in de vaderlandse 
filmindustrie. 
Het Ketelhuis is een vitale organisatie met doorgaans rond de veertig betaalde (parttime-) medewerkers 
– waarvan er vijf ons kleine kantoor bemannen – en ongeveer twintig vrijwilligers. De bioscoop bestaat 
uit drie zalen en is regelmatig de locatie voor filmfestivals en andere filmgerelateerde events. We 
hebben een drukbezocht café met 90 zitplaatsen, waar ook lunch en diner wordt geserveerd. 
 
Wij zijn op zoek naar een 

Hoofd Bedrijfsvoering (32-36 uur) 

 
Als Hoofd Bedrijfsvoering ben je verantwoordelijk voor het wel en wee in Het Ketelhuis in 
organisatorisch en zakelijk opzicht. Je draagt zorg voor een soepel lopende organisatie met een fijne 
sfeer, zonder daarbij de financiële gezondheid uit het oog te verliezen. Je bent eindverantwoordelijk 
voor het inroosteren van personeel, stuurt de Hoofden Bar en Keuken aan en weet het team te 
verbinden. Je bent verantwoordelijk voor de logistieke organisatie rondom filmfestivals en premières, 
organiseert de commerciële zaalverhuur en coördineert borrels en events. 
 
Taken  

• Leiding geven aan Hoofd Bar en Hoofd Keuken 

• Uitvoering van het personeelsbeleid 

• Zorg dragen voor financiële huishouding van de horeca-afdeling 

• Verantwoordelijk voor de logistiek van filmfestivals en premières 
• Organisatie (commerciële) zaalverhuur 
• Verantwoordelijk voor gebouwbeheer en vergunningen 

 
Positie 

Je legt verantwoording af aan de directie en maakt deel uit van het managementteam. 

 

Wie ben jij? 

Jij hebt aantoonbare leidinggevende ervaring in de horeca en bent bekend met de zakelijke aspecten 
van een culturele instelling. Je houdt van de hectiek van de werkvloer én van financiële administratie. Je 
haalt voldoening uit het creëren van een prettige sfeer, voor zowel de gasten als je medewerkers en 
draagt graag zorg voor vlekkeloos verlopende filmpremières. Je bent van nature een verbinder, met een 
groot verantwoordelijkheidsgevoel en functioneert goed onder stress. Je signaleert problemen en lost 
deze op – je bent initiatiefrijk en zelfstandig, maar kan ook goed samenwerken. Je hebt een grote 
affiniteit met film en de filmindustrie. Je bent bereid om ook ‘s avonds en in het weekend te werken. 

 

Wat bieden wij? 

Een afwisselende baan met veel verantwoordelijkheden in een klein team. Beloning conform het 
loongebouw van Het Ketelhuis (inschaling gebeurt aan de hand van relevante werkervaring, met een 
salaris tussen € 2881 - € 4199 bruto p.m. op basis van 40 uur). 
  
Nadere informatie over deze functie is te verkrijgen bij Floortje Smit via floortje@ketelhuis.nl of 020 684 
0 112. Sollicitaties (inclusief CV) kun je uiterlijk 1 februari sturen naar vacatures@ketelhuis.nl. De eerste 
gesprekken vinden plaats in de week 6 februari 2023. 
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